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제1장 서론 

1. 연구 배경 및 필요성 

❏ 이재명 정부 교육분야 국정과제 99번(AI 디지털시대 미래인재 양성) 추진에 
부응하여 미국, 영국, 일본 등 세계 각 국의 제도 및 정책 동향 조사 필요
❍ 정부는 국정과제 ‘AI 디지털시대 미래인재 양성’을 통해 대한민국 국민 

누구나 인공지능(AI)을 쉽게 활용할 수 있도록 AI 교육을 지원하고자 함1) 
-모든 초‧중‧고등학교에서 학생들이 AI 교육을 체계적으로 받을 수 있도록 

융합(STEAM) 교육 내실화 등 학교 AI 교육을 강화
-대학(원) 대상으로는 인공지능 융복합(AI+ X) 교육과정을 확산하고, AI 교육‧연구 

지원을 통해 AI 3강 도약을 견인할 수 있는 전문 인재 양성을 추진
-성인학습자 대상 온‧오프라인 AI 재교육 확대 등 생애주기별 AI 교육을 지원
-이공계 분야의 해외 우수 인재 유치를 확대하기 위해 정부초청장학생(GKS)과 

국제학생교류 프로그램 확대, 국내·외 인재 현황을 파악할 수 있는 대한민국 인재 
지도 구축, 국가인재정책 컨트롤타워인 국가인재위원회 설치·운영 등을 추진

-AI로 대체될 수 없는 인간 고유의 역량을 강화하기 위해 초‧중‧고에서의 인문학 및 
독서 교육을 강화하고 기초‧인문학 연구와 교육도 활성화

  

국정목표 4. 기본이 튼튼한 사회

전략 7. 각자의 가능성을 키우는 교육

99
AI 디지털시대 
미래인재 양성

(교육부)

1. 초중고 AI 교육 강화 및 데이터 기반 미래교육체제 구축

2. 고등교육 혁신을 통한 AI 융복합(AI+X) 인재 양성

3. 생애주기 맞춤형 AI 교육 강화

4. 글로벌 AI 인재 육성 체계 구축

5. AI 인재양성의 기반인 기초학문 및 인문학 교육 확대

 

1) 대한민국 교육부 홈페이지. (2025. 12. 1. 검색). “교육분야 국정과제.” https://www.moe.go.kr/sub/infoRenew.do?m=0321&page=72852
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❏ AI 기본법 제정에 따른 교육분야 대응방안 마련 필요
❍ AI 기본법(「인공지능 발전과 신뢰 기반 조성 등에 관한 기본법」)이 2024년 12월 

국회 본회의를 통과하여 2026년 1월 22일부터 시행 예정
- AI 기본법은 AI 기술의 건전한 발전과 신뢰 확보를 목표로 고영향 AI(고위험 AI) 

및 생성형 AI에 대한 규제(사전 검토, 결과물 표시 등), 산업 진흥 등에 대한 
내용을 담고 있으며, 2025년 12월 현재 시행령 제정 작업이 진행 중 

❍ AI 기본법은 산업계 전반 뿐 아니라 교육계에도 영향을 미칠 것으로 예상되는 바, 
이에 대한 대응방안 마련을 위한 국내외 성공 및 실패 사례, 관련 법규 및 규정, 
전문가 의견 등을 체계적으로 분석해 볼 필요가 있음    

2. 연구 내용과 범위 

❏ 연구 주제 : 미국의 AI 교육 관련 법제 및 정책 동향  
❏ 연구 범위

❍ (내용) AI 기술 분야 선진국인 미국의 AI 교육에 관한 법·제도와 규정, 
정책 사례 등 조사

❍ (대상) 미국의 연방 및 주 정부, 교육구, 개별 교육기관 등   
※ 캘리포니아 등 서부의 선도 주와 주요 교육구를 중심으로 조사하되, 특이 사례는 

그 밖의 지역도 포함 

❏ 연구 방법 : 정부 브리핑, 법령, 연구 보고서, 언론사 보도자료 등을 기반으로 
한 문헌조사를 중심으로 조사하되 필요시 관계자 면담 등 실시 
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제2장 연방정부 사례 

1. ⌜AI 교육 의무화 행정명령⌟2) 발효(2025.4.23.)

1) 배경
❍ 2025년 4월 23일 미국 트럼프 대통령이 ⌜AI 교육 강화를 위한 

행정명령⌟(Advancing Artificial Intelligence Education for American 
Youth)에 서명

❍ 인공지능이 빠르게 발전하고 있는 디지털 사회를 맞이하여, 학생들이 디지털 
사회에 적응하고 차세대 AI 혁신가로 거듭날 수 있도록 조기교육이 이루어져야 
하며, 이를 위해서는 교육자·산업계 리더·고용주 간 협력을 통해 다양한 학습 
경로에 AI 역량을 심어줄 교육 프로그램을 구축해야 할 필요성을 강조

2) 주요 내용 
❍ AI 교육 태스크포스 신설 

- AI 교육 태스크포스(Artificial Intelligence Education Task Force)의 수장은 백악관 
과학기술정책실장이 겸직

- 태스크포스는 교육부, 노동부, 농무부, 에너지부, 과학기술부 등 각 정부 기관과 AI 
교육 관련 정책 조정 및 실행을 위한 협력적 거버넌스를 구축하는 역할을 담당

❍ 대통령 AI 챌린지 설립
- AI 기술 응용과 다학제간 탐구가 이루어질 수 있도록 연령별, 지역별, 주제별 AI 

활용 경진대회를 기획 및 개최

2) 미국 백악관 공식 웹사이트. (2025. 4. 23.) “Executive Orders | Advancing Artificial Intelligence Education for American Youth.” 
https://www.whitehouse.gov/presidential-actions/2025/04/advancing-artificial-intelligence-education-for- american-youth/
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- 행정명령 발효일로부터 90일 이내에 태스크포스가 대통령 AI 챌린지(Presidential 
Artificial Intelligence Challenge) 관련 계획을 수립하고, 태스크포스에 소속된 각 
기관은 계획 제출일로부터 12개월 이내에 챌린지를 개최해야 함   

❍ 공공-민간 협력을 통한 AI 교육 자원 개발
- K-12학년(초·중·고교생)을 대상으로 AI 교육을 실시하기 위한 자원(예시: 온라인 

AI 교육자료)을 제공하기 위하여 주요 AI 산업 단체, 학술 기관, 비영리 단체 등과 
공공-민간 협력체계를 구축

- 태스크포스는 K-12학년 AI 교육을 위한 연방 자금 조달 방안을 마련하고, 
공공-민간 협력체 발족이 공식 발표된 날로부터 180일 이내에 교육 현장에 자금이 
투입될 수 있도록 노력해야 함 

- 행정명령 발효일로부터 90일 이내에 교육부 장관은 AI 활용 교육의 성과 향상을 
위한 연방 보조금 활용 방안 및 지침을 발표하고, 학생들의 학업 성취도, 진학률 
등을 향상시키기 위하여 주정부와 지방정부 차원에서 이루어지고 있는 AI 활용 
노력을 지원해야 함 

❍ 교사 대상 AI 연수 및 훈련 강화
- 교사들이 AI를 폭넓게 활용할 수 있도록 전문 연수를 확대하고, 컴퓨터 과학 및 AI 

교육을 지도할 수 있는 교사 양성 프로그램을 추진함
- 행정명령 발효일로부터 120일 이내에 국립과학재단(NSF)과 농무부는 AI 교육 

연구를 확대하고 교사 연수 프로그램을 제공해야 함 
❍ AI 관련 등록견습제 및 직업훈련 촉진

- 행정명령 발효일로부터 120일 이내에 노동부는 AI 관련 등록견습제(registered 
apprenticeships) 참여를 확대하기 위한 노력을 기울이고, AI 연관 직종에서 청년 
근로자들에게 인공지능 기술 교육 및 직장 기반 학습(work-based learning)의 
기회를 제공받을 수 있도록 지원해야 함    

- 행정명령 발효일로부터 120일 이내에 노동부, 교육부, 국립과학재단 등의 연방 
정부기관들은 협의를 통해 고교생들이 재학 중 AI 관련 대학 학점과 산업 
공인인증을 동시에 취득할 수 있도록 이중등록(dual enrollment) 프로그램을 
확대해야 함
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- 행정명령 발효일로부터 120일 이내에 교육 관련 보조금을 제공하는 모든 연방 
기관은 각종 연방 장학금 및 보조금 지급 대상자 선발 시 AI 관련 분야를 
우선적으로 고려해야 함 

3) 평가 및 시사점  
❍ 이번 행정명령은 초·중·고 전체 교육 과정에 AI를 의무 도입함으로써 단순한 

코딩 수업을 넘어 AI 사고력, 데이터 이해, 윤리적 책임성까지 아우르는 기본 
소양을 길러주겠다는 강력한 메시지로 분석됨. 이번 행정명령이 계획대로 
이루어진다면 교육계 뿐 아니라 산업계까지 폭넓은 재편이 이루어질 것으로 
예상됨3)

❍ 한편, 미국 현지 언론사들은 최근 교육부를 비롯한 연방 기관들의 예산 및 인력 
감축으로 인하여 초·중·고 교육 전반에 AI 통합을 추진하는 전국적 
이니셔티브를 시작하기 어려울 수 있다고 분석하며, 구체적인 재원 확보와 
실질적 실행 계획 수립이 중요함을 지적함4) 

2. ⌜AI 교육 의무화 행정명령⌟ 발효 이후 정책 동향

1) 교육부, “AI 교육 성과 향상을 위한 연방 보조금 활용 지침” 배포 
(2025.7.22.)
❍ 교육부는 2025년 7월 22일 “AI 교육 성과 향상을 위한 연방 보조금 활용 

지침”(Guidance on the Use of Federal Grant Funds to Improve Education 
Outcomes Using Artificial Intelligence)을 각 교육기관에 배포함5)

3) 한국과학창의재단 (2025. 4. 23.) “미국, 인공지능(AI) 교육 의무화 행정명령 서명”  https://www.kosac.re.kr/menus/248/ 
boards/459/posts/41369?brdType=R&thisPage=1&bbIdx=31375&brdCodeValue=&searchField=&searchText=&page=1

4) 에듀케이션위크(EducationWeek) (2025. 4. 23.) “What Trump’s Draft Executive Order on AI Could Mean for Schools” 
https://www.edweek.org/technology/what-trumps-draft-executive-order-on-ai-could-mean-for-schools/2025/04

5) 미국 교육부 홈페이지 (2025. 7. 22.) “U.S. Department of Education Issues Guidance on Artificial Intelligence Use in Schools, Proposes 
Additional Supplemental Priority” https://www.ed.gov/about/news/press-release/us-department-of–
education-issues-guidance-artificial-intelligence -use-schools-proposes-additional-supplemental-priority
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❍ 지침은 AI가 초·중·고 교육 현장 전반에서 어떻게 활용될 수 있는지를 안내하고 
있으며, AI 기술을 바탕으로 학습 성과를 향상시키기 위해 연방 정부의 
공식(formula) 및 재량(discretionary) 보조금을 어떻게 활용할 수 있는지 
구체적 사례를 제시하고 있음

❍ 지침에 따르면 보조금 수혜 기관들은 다음의 항목들에 연방 정부 보조금을 
활용할 수 있음   
- AI 기반 고품질 교수·학습 자료(AI-based high-quality instructional materials) : 

AI 기반 교수·학습 자료 개발 및 구입, 교사·학생·학부모를 대상으로 하는 AI 도구의 
효과적 사용법 교육 등  

- AI 강화형 고효과 튜터링(AI-enhanced high-impact tutoring) : 개인 맞춤형 학습 
지원을 제공하는 지능형 튜터링 시스템 개발, 학습자의 수요에 따라 적절한 튜터링 
서비스를 매칭해주는 AI 기반 시스템 구축 등

- 대학 및 진로 탐색, 상담, 경로 안내를 위한 AI 활용(AI for college and career 
pathway exploration, advising, and navigation) : AI를 활용하여 학생들의 관심사를 
파악하고 다양한 경로를 탐색하며 정보에 기반한 진로 선택을 돕는 플랫폼 개발, AI 
기반 가상 진로상담 시스템 구축 등

❍ 덧붙여, AI 교육을 실시함에 있어 아래 원칙들을 준수할 것을 강조함  
- AI는 교사, 행정가, 상담사 등의 업무를 지원하는 도구로서 ‘교사 

중심(Educator-led)’의 활용이 이뤄져야 함 
- K-12학년 초·중·고 교육 현장에서 AI 윤리성(ethical)이 논의되어야 하며, 교사는 

학생들에게 AI 결과물 타당성 평가법, 소셜미디어에서 AI의 적절한 사용법, AI 
활용을 통해 사회에 기여하는 법 등을 교육해야 함  

- AI 교육 도구나 시스템은 장애를 가진 학생, 교사, 가족 등을 포함하여 누구에게나 
접근 가능(accessible) 해야함

- 학부모와 같은 이해관계자들이 AI 교육 시스템이 어떻게 작동하는지에 대한 충분한 
설명(explainable)을 접할 수 있어야 하며, AI 도입과 활용에 대한 의사결정 과정에 
투명(transparent)하게 참여할 수 있어야 함 

- 모든 AI 교육 시스템은 가족교육권리 및 프라이버시법(Family Educational Rights 
and Privacy Act)을 포함한 모든 연방 개인정보 보호법을 준수해야 함
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< 미국 교육부의 공식 서신(Dear Colleague Letter, DCL) 발췌본 >

(이하 생략)
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2) 국립과학재단, AI 교육 보조금 관련 공문 배포 및 신규 연구과제 공모 
(2025.8.22.)
❍ 국립과학재단은 2025년 8월 22일 “초·중·고 AI 교육을 위한 자원 확충 

방안”(Expanding K-12 Resources for AI Education)과 “AI 관련 직업 및 
직업훈련 확대를 위한 고교생 지원 방안”(Expanding AI Career and Skilled 
Technical Workforce Opportunities in Support of High School Students) 등 
2개 공문을 발송함 
- 공문을 통해 기존 재단 보조금 수혜자들에게 AI 교육 관련 추가 

지원금(supplemental funding) 신청 방법을 소개함. ∆AI 교육과 관련한 교사 
전문성 강화 ∆AI를 접목한 교수·학습법 ∆교육 현장에 적용 가능한 AI 시스템 ∆AI 
교육 확대를 위한 네트워크 조성 등을 연구 주제로 하여 추가 지원금을 신청할 수 
있으며, 지원금의 최고 상한은 30만 달러임을 명시하고 있음6) 

- 또 다른 공문을 통해서는 기존 ExLENT(Experiential Learning for Emerging and 
Novel Technologies)와 ATE(Advanced Technological Education) 보조금 
수혜자들에게 고교생 대상 AI 교육 프로젝트를 기획하여 추가 지원금을 신청할 수 
있음을 안내함. 프로젝트는 커뮤니티 컬리지, 고등학교, 기업체 관계자 모두를 
구성원으로 포함해야 하며, ∆ 인증제, 이중등록제 도입 등 고교생들의 AI 학습 
기회를 확대하는 교육 제도 개선안 ∆ AI 관련 직업 개발 및 훈련을 확대하기 위해 
고등학교, 커뮤니티 컬리지, 산업계가 협력하는 방안 ∆ 기존 스템(STEM) 교육에의 
AI 적용 방안 등과 관련된 주제를 다뤄야 함. 보조금은 최대 24개월까지 지원되며, 
현 지원금의 20%를 넘지 않는 선에서 제공됨7)

❍ 또한 기존에 운영되고 있던 ‘STEM K-12’(초·중·고 스템 교육) 프로그램 
내에서 AI를 접목한 신규 연구과제를 공모함8) 
- AI와 기타 신흥 기술을 바탕으로 스템(과학, 기술, 공학, 수학) 교육 및 학습의 

향상을 꾀하는 혁신적, 다학제적 연구를 적극 지원할 것이라 밝힘

6) 국립과학재단 홈페이지 (2025. 8. 22.) “Expanding K-12 Resources For AI Education” https://www.nsf.gov/news/ 
nsf-announces-new-funding-opportunities-advance-ai-education?utm_source

7) 국립과학재단 홈페이지 (2025. 8. 22.) “Expanding AI Career and Skilled Technical Workforce Opportunities in Support of High School 
Students” https://www.nsf.gov/funding/opportunities/dcl-exlent-ate-supplement-opportunity- expanding-ai-career

8) 국립과학재단 홈페이지 (2025. 8. 22.) “NSF announces new funding opportunities to advance AI education and build the STEM workforce 
of the future” https://www.nsf.gov/news/nsf-announces-new-funding-opportunities-advance- ai-education
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- 구체적으로, STEM 교육 현장에서 곧바로 적용될 수 있는 AI 도구와 시스템 연구, 
STEM 교육과 관련된 새로운 아젠다를 제시하는 AI 연구 등을 예시로 듦

3) “대통령 AI 챌린지” 개최 및 가이드북 발간 (2025.8.26.)  
❍ 미국 전역의 초·중·고 학생과 교사들이 AI를 활용해 지역사회 문제를 해결하는 

“대통령 AI 챌린지”(Presidential AI Challenge)를 본격 개최9)

- 미국 청소년들에게 AI 기술을 이해하고 직접 활용할 기회를 제공함으로써 미래 
인재를 양성하고 글로벌 기술 경쟁에서 앞서 나가기 위한 취지에서 마련

< 대통령 AI 챌린지 공식 홈페이지 >

9) 대통령 AI 챌린지 공식 홈페이지 https://www.ai.gov/initiatives/presidential-challenge
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❍ 2025년 8월 26일 공식 홈페이지를 통해 공개된 참가자를 위한 
가이드북(Guidebook for Participation)에서는 참가 자격, 참가 절차 및 일정, 
심사 기준, 시상 및 상금 등의 구체적 내용을 소개하고 있음
① 참가 자격 
- K-12 전 학년과 교사들이 참여 가능
- ∆ 초등부(K-5학년)는 학급 단위나 지역 커뮤니티 단위로 참여 가능하며 성인 

지도자의 감독이 필요함 ∆ 중등부(6-8학년)는 1~4명의 학생과 지도 교사(혹은 
학부모, 지역 지도자)로 팀 구성이 가능함 ∆ 고등부(9-12학년)는 중등부와 동일 
조건으로 참여 가능함 ∆ 교사 부문은 정규 교사뿐 아니라 홈스쿨 교사도 참가 
가능하며, 미국 본토와 해외 주둔 미군, 국무부 학교, 미국령 지역(푸에르토리코, 괌, 
버진아일랜드 등) 교사를 모두 포함함

② 시상 및 상금
- 모든 참가자에게 대통령 명의의 참가 인증서가 수여됨
- ∆ 주(state) 챔피언에게는 대통령 성취 인증서, 클라우드 크레딧, AI 학습자료가 

제공됨 ∆ 지역 챔피언에게는 주 챔피언에게 수여되는 혜택에 더불어 백악관 
쇼케이스 기회가 제공됨 ∆ 전국 챔피언에게는 지역 챔피언에게 수여되는 혜택에 
더불어 대통령 수상 인증서, 상금 1만 달러 등이 지급됨  

- 상금의 경우 초등부는 소속 학교나 단체에 지급되고, 중·고등부와 교사 부문은 팀원 
개인별로 지급됨

③ 참가 절차
- 부문별 요건에 맞는 팀을 결성한 후 공식 사이트를 통해 참가 등록함
- ∆ 초·중·고등부의 경우 지역 문제에 대한 AI 적용 방안을 기술하여 제출하는 ‘트랙 

1. 제안서’(Track I. Proposal)와 어플리케이션, 웹사이트, AI 툴 등을 직접 
개발하는 ‘트랙 2. 기술 구현’(Track II. Technical/implementation) 2개 부문 중 
선택하여 참가할 수 있음 ∆ 교사들은 새로운 AI 교육법 제안 혹은 수업 도구 
개발을 주제로 ‘트랙 3’(Track III) 부문에 참가할 수 있음 

- 프로젝트를 위하여 요약 보고서, 포스터, 영상 자료 등을 준비해야 하며 마감일 
전까지 PDF 파일 형태로 업로드해야 함 

- 참가 등록 후에는 온라인 멘토링, 카운슬링 등이 제공되며 참가자들은 전문가의 
조언을 받아 프로젝트를 보완할 기회를 얻게 됨 
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④ 일정 
- 참가자들은 약 1년 간 프로젝트 기획 및 준비 과정을 거치며, 주요 일정은 다음과 

같음
▷ 2025년 8월 26일 : 등록 시작
▷ 2025년 9월 15일 이후 : 온라인·오프라인 교육 및 멘토링 시작
▷ 2026년 1월 20일 : 프로젝트 제출 마감
▷ 2026년 3월 : 주 챔피언 발표
▷ 2026년 4월 : 5개 권역별 지역 대회 개최, 지역 챔피언 선발
▷ 2026년 6월 7~10일 : 워싱턴 D.C. 전국 결선 및 백악관 쇼케이스   

⑤ 심사 기준
- 각 트랙별로 세분화된 평가표에 따라 심사가 이루어지며, 모든 트랙에 공통적으로 

‘대통령 및 정부가 추구하는 가치와의 연관성’이 기준으로 포함됨
- ∆ ‘트랙 1(제안서)’은 문제 정의와 지역사회와의 연관성, AI 적용 계획, 신뢰성, 

타당성, 독창성 등 7가지 기준에 따라 심사가 이루어짐 (100점 만점) ∆ ‘트랙 
2(기술구현)’는 기술 완성도, AI 활용도, 독창성, 설명의 타당성, 발표 자료의 
완성도 등 8가지 기준에 따라 심사가 이루어짐 (100점 만점) ∆ ‘트랙 
3(교사팀)’은 혁신성, 교육현장 적용 가능성, AI 활용의 타당성, 발표자료의 완성도 
등 7가지 기준에 따라 심사가 이루어짐 (100점 만점) 

⑥ 기타
- 참가자들은 대통령 AI 챌린지 공식 홈페이지에서 프로젝트 샘플, 가이드라인, 

자주하는 질문 등을 확인할 수 있으며, AI.Challenge@science.doe.gov로 이메일을 
보내 추가 문의할 수 있음 

4) 노동부, AI 교육 강화를 위한 “인력 혁신 및 기회법(WIOA) 보조금 활용 
지침” 배포 (2025.8.26.)
❍ 노동부는 2025년 8월 26일 공공 인력 시스템 전반에 AI 소양 및 교육을 

강화하기 위한 목적에서 “「인력 혁신 및 기회법(Workforce Innovation and 
Opportunity Act, WIOA)」 보조금 활용 지침”을 각 관계 기관에 발송함10)
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❍ 지침은 각 주 및 지방 인력개발위원회가 ‘WIOA 청년·성인·이직 근로자 
프로그램’(WIOA Title I. Youth, Adult, and Dislocated Worker programs) 
참가자들의 AI 리터러시 향상을 지원하기 위해 WIOA 보조금을 적극 활용할 
것과 주지사 재량기금(governor’s reserve funds)을 활용해 AI 학습 기회를 
각종 프로그램에 통합할 것을 권장하고 있음
- 산업별 AI 활용 교육, AI 관련 직업 인식 제고, AI 직업기술 훈련, AI 직업군 

인턴십 등 디지털 소양 및 AI 기술 교육을 청년 맞춤형 서비스 전략(Individual 
Service Strategy, ISS) 프로그램에 접목할 것을 권장함

- 성인 및 이직 근로자를 대상으로 하는 단기 사전직업(short-term pre-vocational) 
훈련, 노동준비(workforce preparation) 훈련 등에 AI 교육을 접목하고 
고등교육기관을 포함한 타 교육기관과의 협력을 통해 AI　 공인 자격증 발급 등을 
고려해 볼 것을 권장함

- 주정부에 지원되는 WIOA 보조금의 최대 15%까지를 주지사 재량기금으로 활용할 
수 있으므로, 이 기금을 AI 교육 및 훈련을 WIOA 프로그램에 통합하기 위한 
시범사업 운영 등에 활용해 볼 것을 권장함 

❍ 또한 AI 리터러시 교육에서 이루어져야할 주요 내용을 제시하고 있음
- 고용훈련청은 AI 리터러시 교육이 단순히 기술 교육을 넘어, 안전하고 윤리적인 AI 

활용 역량을 체계적으로 개발할 수 있도록 설계되어야 함을 강조하고 있음
- AI 리터러시 교육은 AI의 기본 작동법, 활용 사례 탐구, 효과적 프롬프트 쓰는 법, 

생성 결과의 정확성·완전성·적합성 평가법, AI 활용 윤리 등을 포함해야 하며, 실습 
중심(hands-on)의 산업현장 기반(contexualized) 학습이 이루어져 직업 경로 
개발로 이어질 수 있어야 함을 강조함 

❍ 이번 지침은 노동부의 역량모델 정보센터(Competency Model Clearinghouse), 
국립과학재단 프로그램, AI.gov 홈페이지 등을 함께 소개함으로써 AI 교육 
강화를 위한 기타 자원 활용 또한 권장하고 있음

10) 미국 노동부 홈페이지. (2025. 8. 26.). “US Department of Labor promotes AI literacy across the American workforce.” 
https://www.dol.gov/newsroom/releases/osec/osec20250826
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< 미국 노동부의 WIOA 보조금 활용 지침(Guidance Letter NO. 03-25) 발췌본 >

(이하 생략)
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5) 백악관 AI 교육 태스크포스, 민관협력 “AI 교육 이니셔티브” 결성 
(2025.9.9.)
❍ 백악관 AI 교육 태스크포스가 2025년 9월 9일 역대 최대 규모의 민관협력 AI 

교육 이니셔티브의 출범을 발표함. 이니셔티브에는 구글, 마이크로소프트, 애플, 
메타, 아마존, 엔비디아 등 주요 기술 기업을 비롯하여 50개 이상의 기업과 교육 
전문 기관이 참여11) 

❍ 주요 참여 기관별 AI 교육 확대 전략은 다음과 같음 
① 구글(Google) : 10억 달러를 투자하여 전국 고교에 AI 교육 무료 제공
- 미국 내 모든 고등학교와 학생, 교사, 직원들에게 최신 AI인 제미나이 2.5 

프로(Gemini 2.5 Pro)를 포함한 교육용 제미나이(Gemini for Education) 무료 
접근 권한을 제공

- 대학생을 위한 ‘AI for Education Accelerator’를 100개 대학에서 200개 대학으로 
확대 지원하고, 향후 3년간 AI 교육과 디지털 웰빙 지원을 위해 1억 5천만 달러의 
보조금 지급을 약속

② 마이크로소프트(Microsoft) : 전국 초·중·고 학생들에게 AI 코파일럿 무료 제공 
-　전국 K-12학년 학생들에게 AI 코파일럿(AI　CoPilot) 무료 사용권 제공과 ‘대통령 

AI 챌린지’ 상금 지급을 위한 125만 달러 지원을 약속
- 학생 및 교사를 대상으로 링크드인 러닝(LinkedIn Learning) 라이선스를 무료 

제공해 기본 AI 개념부터 고급 기술까지 체계적인 온라인 과정을 무료 수강할 수 
있도록 하고, 인증서를 발급하여 취업 기회로까지 연결될 수 있도록 도울 예정

③ 애플(Apple) : 전국 교사·학생 대상 생성형 AI 교육 강화
- 애플은 비영리 기관 및 교육 전문 기관과의 파트너십을 통해 전국 수백만 교사와 

학생들에게 AI 및 머신러닝 학습 기회를 확대할 예정
- 특히, 커먼센스미디어(Common Sense Media)와 협력하여 ‘책임감 있는 AI’ 

커리큘럼을 개발, 교사와 학생들이 안전하고 효과적으로 AI를 활용할 수 있도록 
관련 교육·훈련을 무료 제공할 예정

11) 미국 백악관 공식 웹사이트. (2025. 9. 9.) “Major Organizations Commit to Supporting AI Education”   
https://www.whitehouse.gov/articles/2025/09/major-organizations-commit-to-supporting-ai-education
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 ④ 메타(Meta) : 2천만 달러 투자로 군인 가족에 특화된 AI 교육 제공  
- 2천만 달러를 투자하여 메타가 보유한 고유 기술로 구동되는 정교한 AI 도구 

모음을 개발, 미국의 초·중등학교 교육자들이 직면한 AI 교육의 고유 과제를 해결할 
수 있도록 도울 예정임. 특히 피어슨(Pearson)과 협력하여 전국의 군 관련 
지역사회 내 학군에 맞춤형 AI 교육 도구를 제공할 계획

- 전국의 교사 25만 명을 대상으로 생성형 AI 기술의 잠재력에 대한 교육을 실시하여 
교사들의 AI 전문역량 개발을 지원

⑤ 아마존(Amazon) : 2028년까지 400만 학생에게 AI 기술 교육 지원
- 2028년까지 미국 전역의 학생 400만 명에게 AI 기술 교육을 지원하고, 교육자 1만 

명이 AI 커리큘럼을 활용할 수 있도록 할 예정
- 적격 기관에 최대 3천만 달러의 크레딧을 제공하여 학생 및 교육자를 지원하는 AI 

기술 및 클라우드를 사용할 수 있도록 하고, ‘대통령 AI 챌린지’도 지원할 계획
⑥ 엔비디아(NVIDIA) : 5년간 2천5백만 달러로 AI 교육 인프라 구축  
- 향후 5년간 초·중·고교생을 위한 AI 기술 및 교육 개발에 2천5백만 달러 상당의 

투자를 약속
- 파트너들과 함께 AI 교육을 위한 보조금 지원, 인프라 기부, 프로그램 개발 등을 

모색하여 차세대가 AI 기술 역량을 갖출 수 있도록 적극 지원할 예정
⑦ 아이비엠(IBM) : 2028년까지 학생 200만 명 대상 AI 기술 교육 실시 
- 2028년까지 자사의 ‘SkillsBuild’ 프로그램 등을 통하여 학생 200만 명에게 AI 관련 

기술 역량 강화 기회를 제공할 예정
- 이 계획에는 AI 교육 커리큘럼 개발, 교사 연수, 청년·성인 노동자 대상 직업훈련 

및 인증제 도입, AI 교육 자원 발굴 및 연구개발을 위한 민관 파트너십 등이 
포함됨

⑧ 인텔(Intel) : AI 준비 학교 모델의 전국적 확산 
- 3-12학년을 대상으로 250시간 학습 자료를 제공하는 ‘청소년을 위한 AI 

프로그램’(AI for Youth Program)을 지원하고, 오하이오주에서 성공을 거둔 ‘AI 
준비 학교’(AI-Ready School) 모델을 전국으로 확산시킬 계획

- 미국 전역의 130개 커뮤니티 칼리지를 대상으로 AI 교육 프로그램을 확대하고 
농업, 제조업, 사이버안보 분야에서의 AI 인력 개발을 지원할 예정
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⑨ 오픈AI(OpenAI) :　2030년까지 1천만 근로자에게 AI 인증 발급 
- 월마트부터 택사스주 전역의 중소기업까지, 미국 지역사회 및 경제계 리더들과 

파트너십을 통해 AI 기술 교육을 실시하고 AI 관련 직업 고용 및 구직 플랫폼을 
구축할 예정

- 2030년까지 1천만 명의 근로자에게 AI 인증을 발급하고 인증된 근로자들에게 AI 
관련 직업에 고용될 수 있도록 필요한 네트워크를 제공할 계획

⑩ 교육 전문 기업 : 피어슨, 맥그로힐, 센게이지 등 커리큘럼 혁신 약속  
- 피어슨 에듀케이션, 맥그로힐 에듀케이션, 센게이지 그룹 등 교육 전문 기업들도 

이니셔티브에 대거 참여
- 피어슨 에듀케이션(Pearson Education)은 고등학교 교사 25만 명에게 ‘생성형 AI 

기초 인증’(Generative AI Foundations certification) 취득 준비를 위한 무료 교육 
바우처를 제공할 계획

- 맥그로힐 에듀케이션(McGraw Hill Education)은 2030년까지 1,460만 학생 교육을 
목표로 하는 맞춤형, 다면적 AI 교육 지원을 약속

❍ 이번 이니셔티브는 초·중·고교생부터 성인까지 전 연령대를 포괄하는 종합적 AI 
교육 생태계 조성을 목표로 하고 있음. 기업의 사회공헌 차원을 넘어 미국의 AI 
패권 경쟁력 확보를 위한 국가적 전략으로 평가되며, 교육과 산업 현장을 직접 
연결하는 혁신적 접근법이 될 것으로 주목받고 있음12)

12) 한국과학창의재단 (2025. 9. 16.) “미국 백악관·빅테크, 대규모 AI 교육 이니셔티브 발표” 
https://www.kosac.re.kr/menus/248/boards/459/posts/42342?page=1&searchField=title&searchText=AI
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제3장 주정부 사례 

❏ 2025년 10월 현재, 미국 내 33개 주 및 푸에르토리코가 초·중·고교를 위한 AI 
교육 관련 가이드라인 및 정책을 수립함13)

< 미국 내 AI 교육 가이드라인 및 정책 수립 현황 (2025.10.28.현재) >

❏ 이 중 테네시주, 오하이오주, 캘리포니아주 등은 각 교육구와 학교로 하여금 AI 
교육 관련 자체 정책 수립을 의무화하는 법안을 통과시킨 선도적 주로 꼽히고 
있음

❏ 이에 본 장에서는 테네시주, 오하이오주, 캘리포니아주의 AI 교육 관련 법·제도 
및 정책을 집중적으로 살펴보고자 함  

13) AI for Education 웹사이트. https://www.aiforeducation.io/ai-resources/state-ai-guidance
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1. 테네시주 사례

1) 교육구별 AI 정책 수립을 의무화하는 법안 승인   
❍ 테네시주는 2024년 3월 상원법안 1711호 및 하원법안 1630호(SB 1711/HB 

1630)를 승인하여 각 지역 교육위원회에게 수업 및 과제 수행 목적으로의 AI 
기술 활용 정책을 마련할 것을 의무화 함
- 이 법에 의거하여 테네시주 내 공립학교와 차터스쿨, 고등교육기관들은 AI 교육 

정책을 마련하여 늦어도 2024-2025학년도부터는 시행해야하며, 각 교육위원회는 
매년 7월 1일까지 주 교육부에 AI 교육 정책 집행 상황을 보고해야 함  

2) 무료 AI 교사연수 실시를 의무화하는 법안 발의
❍ 테네시주는 2025년 초 하원법안 0545호(HB 0545)를 발의하여 주 교육부로 

하여금 중·고등학교 교사를 대상으로 하는 무료 온라인 AI 교사연수 실시를 
의무화할 것을 규정함
- 만약 이 법안이 승인되면 테네시주 교육부는 6~12학년 교사들을 대상으로 교육 

현장에서 AI를 활용하는 방법에 관한 온라인 교사연수 과정을 최소한 1개 과목 이상 
무료로 제공해야 함

- 6~12학년 교사들은 2027년 8월 1일까지 혹은 교사 자격증 취득 후 2년 이내에 AI 
교사연수 과정을 최소한 1회 이상 반드시 이수해야 함 

3) 테네시주 교육위원회협회, AI 활용 모범 정책 제시 
❍ 테네시주 교육위원회협회(Tennessee School Boards Association, TSBA)*는 

2024년 6월 각 지역 교육위원회가 AI 정책 수립 시에 참고할 수 있는 모범 
정책(model policy)을 제시함 *테네시 주 전역의 공립학교 교육위원회를 대표하는 비영리단체  

- 모범 정책에 따르면, 교사 및 교직원은 공문·알림장·안내문 등의 문서 초안 작성, 
회의록·메모 작성, 이미지 생성, 수업자료 및 행정 업무용 콘텐츠 개발, 데이터 및 
정보 분석 등 업무 효율을 높이는 보조 도구로서 AI 프로그램을 활용할 수 있음
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- 단, 일정한 책임성과 윤리 기준을 따라야 함. AI가 만든 결과물은 반드시 검토·수정 
후 사용해야 하고, 학생 개인정보나 민감한 행정 자료를 AI 프로그램에 입력해서는 
안됨. 또한 필요 시 AI 프로그램을 사용했다는 사실을 명시해야되며, 교육청이 
승인한 AI 툴만 업무용으로 사용할 수 있음  

- 학생들의 경우 교사의 지도 하에, 교육적 목적에 부합하는 범위 내에서만 AI 활용이 
가능함. 교육 목적으로 승인된 AI 프로그램만을 사용할 수 있으며, 교사로부터 
책임감있는 AI 사용에 관한 사전 교육을 받아야 함  

< 테네시주 상원법안 1711호 발췌본 >

(이하 생략)
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2. 오하이오주 사례

1) 공립 초·중·고에 AI 활용 정책 수립 의무화
❍ 오하이오주 하원법안 96호(HB 96)가 2025년 9월 30일 발효됨에 따라 

오하이오주 교육인력개발부(Department of Education and Workforce)는 
2025년 12월 31일까지 AI 교육 관련 모범 정책을 마련하여 학생 및 교사가 
교육 목적으로 AI를 효과적으로 사용하는 법을 안내하여야 함

❍ 또한 주 내 모든 공립 초·중·고교(K-12학년)는 2026년 7월 1일까지 AI 
활용에 관한 자체 정책을 수립하여야 함. 단, 각 학군 및 학교는 자체 정책 
대신 교육인력개발부의 모범 정책을 채택할 수 있음

< 오하이오주 하원 법안 96호 제3301.24조(AI 정책) 원문 >
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2) AI 교육 확대를 위한 가이드라인 제공  
❍ 교육인력개발부는 2024년 2월 「AI Toolkit: Guidance and Resources to 

Advance AI Readiness in Ohio’s Schools」를 발간하여 교사, 학부모, 
정책입안자 등을 위한 가이드라인을 제시함14)  
- 「AI 툴키트」는 AI 교육의 추상적이고 고차원적 목표를 실행 가능한 정책으로 

전환시키는 방법과 정책의 실질적 실천을 위하여 오하이오주의 교육 
관계자들(교육감, 교장, 교사, 학부모, 학생 등)이 활용할 수 있는 자원을 소개하는 
데 초첨을 맞추고 있음

< 오하이오주의 공립 초·중·고교를 위한 AI 툴키트(Toolkit) >

❍ 2024년 5월 정부, 교육계, 산업계 관계자들로 구성된 교육연합체를 출범하고 
같은해 11월 「AI in Education Coalition: AI Strategy」를 발간하여 AI 교육 
강화를 위한 각종 전략을 제시함15)

14) InnovateOhio 웹사이트. https://innovateohio.gov/aistrategy
15) InnovateOhio 웹사이트. https://innovateohio.gov/aistrategy/ohios-ai-in-education-coalition-ai-strategy
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- 가이드라인은 각 학군(school district), 고등교육기관(higher education institution), 
오하이오주가 취할 수 있는 전략을 각각 제시하고 있음
▷ 학군을 위한 전략 : 다양한 이해관계자를 포함한 AI 실무그룹 결성, 명확하고 

간결한 가이드라인 수립, AI 관련 연수 및 훈련 제공 등
▷ 고등교육기관을 위한 전략 : 교육 과정에 AI 리터러시 통합 등
▷ 오하이오주를 위한 전략 : AI 교육 모범사례 발굴 및 자원 제공, 정규 

교육과정에 AI 교육을 통합하는 법 개발 등     

< 오하이오주 교육연합체의 「AI in Education Coalition: AI Strategy」발췌본 >

3) AI 교육자들을 위한 이티셔티브 “AI 교육 프로젝트” 운영 
❍ 오하이오주 교육인력개발부, 교육서비스기관연합(Ohio Educational Service 

Center Association, OESCA), 비영리기구 aiEDU가 공동으로 “AI 교육 
프로젝트”(AI Education Project)를 운영하여 오하이오주 내 AI 교육자들의 
네트워크를 구축, 유지 중16)
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- 월간 교사연수 실시, 지역별 연례회의 ‘AI　서밋’ 개최, AI 교육을 위한 툴키트 제공, 
모범적 AI 교육 활동에 대한 사례연구 등의 활동을 펼치고 있음

3. 캘리포니아주 사례

1) AI 교육 확대를 위한 실무 그룹 구성 및 운영
❍ 캘리포니아주는 2024년 9월 상원법안 1288호(SB 1288)을 승인하여 

캘리포니아 교육부로 하여금 K-12학년 AI 교육을 위한 실무 그룹(working 
group)17)을 구성, 운영할 것을 규정
- 실무 그룹은 주 전역의 공립학교 학생, 교사, 교직원, 학교 및 교육구 관계자, 대학 

교수, 산업계 전문가 등으로 구성
- 실무 그룹은 2025년 8월부터 2026년 2월까지 총 세 차례에 걸친 공개회의를 

개최※하여 ∆개인정보 보호 ∆학문적 윤리 ∆교원 전문성 개발 ∆공평한 접근성 
∆교실 내 AI의 효과적 통합 등의 주제를 다루는 AI 교육 가이드라인 및 모범 
정책을 개발하여야 함

※ 8월 29일(금)과 10월 20일(월) 2회에 걸쳐 온라인 회의가 진행되었으며, 3차 회의는 

2026년 2월 23일(월)로 예정되어 있음

- 실무 그룹은 2027년 1월 1일까지 입법부의 관련 정책 및 재정 위원회에 조사 결과 
및 권장 사항을 보고서로 제출하여야 하며, 보고서 제출 후 해산됨  

2) 초·중·고 교육과정에의 AI 리터러시 통합 의무화
❍ 캘리포니아주는 2024년 9월 의회법안 2876호(AB 2876)을 승인하여 

캘리포니아주 교육품질심의위원회(Instructional Quality Commission, IQC)가 
2025년 1월 1일부터 K-12학년 수학, 과학 및 역사-사회과학 교육과정에 AI 
리터러시를 고려할 것을 의무화함

16) OESCA 웹사이트. https://www.oesca.org/projects/ai
17) 캘리포니아주 교육부 웹사이트. https://www.cde.ca.gov/ci/pl/aiineducationworkgroup.asp?utm_source=chatgpt.com
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- 이 법안의 목표는 캘리포니아주 내 초·중·고등학교에서 AI 작동 방식의 기본 원리는 
물론 기술 사용의 제한 사항, 영향 및 윤리적 고려 사항에 대하여 학생들을 
교육하도록 하는 것

- 이 법안의 세부 조치는 아직 마련되지 않았으며, IQC가 다음 법안 개정 시 세부 
내용을 발표할 예정

< 캘리포니아주 의회법안 2876호 발췌본 >

(이하 생략)
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3) 캘리포니아주 학교운영위원회 연합, AI 태스크포스 운영
❍  캘리포니아주 학교운영위원회 연합(California School Boards Association, 

CSBA)은 2023년 말 AI 태스크포스 “AI 시대의 교육”(Education in the Age 
of Artificial Intelligence)을 출범하여 활발히 운영 중18)

- AI 태스크포스는 캘리포아주 내 교육구 및 교육청이 교육 커리큘럼에 AI를 통합하는 
과정에서 발생할 수 있는 복잡한 문제를 이해하고 대응할 수 있도록 각 
교육위원회에 필요한 지식과 도구를 제공하기 위하여 설립됨

- 태스크포스는 CSBA 회장을 비롯하여 교육위원회 관계자, 교육구 및 학교 
고위관계자, 기술 전문가, 정부 관계자, 연구자 등으로 구성되어 있음 

- 태스크포스는 웹사이트를 통해 ∆AI 관련 연구 보고서 및 뉴스 기사, 입법 동향, 
행사 정보 등의 최신 정보 전달 ∆AI 교육 경험 및 모범 사례 공유를 통한 정책 
시나리오 및 대응방안 안내 등의 활동을 펼치고 있음

18) CSBA 웹사이트. https://www.csba.org/en/GovernanceAndPolicyResources/AI-Taskforce#gsc.tab=0
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제4장 교육구 및 교육기관 사례

1. 초·중·고등학교(K-12학년) 사례

1) 워싱턴주 켈소 교육구 사례
❍ 학생 5천 명을 보유하고 있는 워싱턴주 켈소(Kelso) 교육구는 2025년부터 

중·고등학생(6-12학년)들이 생성형 AI 프로그램을 활용하여 조사 과제나 
글쓰기 활동을 수행하도록 허용하여 워싱턴주 내 교육구들 중 AI 교육에 가장 
선도적 교육구로 꼽히고 있음
- 2024년 10월 켈소 교육구는 학교 디지털 기기에서 ChatGPT와 같은 AI 프로그램의 

사용 금지 규정을 변경하여, 필요시 교사의 재량으로 교실에서 AI 프로그램 사용이 
가능하도록 허용함19) 

- 그간 학생들이 과제를 할 때 AI 프로그램을 활용하는 것을 부정행위로 간주해왔으나 
과제의 검토와 교정, 대규모 정보의 요약 등에 있어 AI가 유용하다는 긍정적인 
측면을 고려한 결정인 것으로 알려짐

- 단, AI 프로그램을 활용하여 과제를 수행한 경우 반드시 그 출처를 밝히도록 
규정하고 있음20)  

19) Governmenttechnology. (2025. 3. 28.) “Kelso Schools, Wash., Create Sliding Scale for Appropriate AI Use” 
https://www.govtech.com/education/k-12/kelso-schools-wash-create-sliding-scale-for-appropriate-ai-use

20) KATU2abc. (2025. 4. 22.) “Washington School District Leads the Way in Integrating A.I. into Classroom Learning” 
https://katu.com/news/project-education/washington-school-district-leads-way-integrating-ai-into-classroom-learning-future-tech
-technology-project-portland-public-schools
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< 워싱턴주 켈소 교육구 캐롤스 초등학교에서 AI 교육이 이뤄지고 있는 모습 >

출처: KATU2abc. (2025. 4. 22.) “Washington School District Leads the Way in Integrating A.I. into Classroom Learning” 

2) 뉴저지주 패사익 교육구 사례  
❍ 뉴저지주 패사익(Passaic) 교육구는 AI 리터러시를 초·중등학교(K-8학년) 

정규 교과과정에 포함하여 학생들이 AI 기술의 단순한 소비자가 아닌 적극적 
참여자가 되기를 장려하고 있음21)

- 패사익 교육구 학생들은 AI의 작동 원리뿐 아니라 AI 윤리에 대한 조기교육을 
받으며, 4학년부터는 본격적인 AI 체험 학습을 통하여 알고리즘 작동법, 로봇 
프로그래밍 등에 대하여 학습함 

- 예를 들어, 일주일에 한 번 배정되어 있는 컴퓨터 활용 수업 시간에 4학년 학생들은 
Learning.com 혹은 Code.org 사이트의 교수학습 자료들을 바탕으로 AI의 정의, 
AI의 역사 등에 대해 학습하고, Google Gemini, ChatGPT 등과 같은 챗봇을 
활용하여 글짓기를 해본 후 글의 저작권은 누구에게 있는지 토론을 진행해 봄

21) EducationWeek. (2025. 10. 20.) ‘It’s Not Magic': How These Schools Are Teaching AI Literacy“ 
https://www.edweek.org/technology/its-not-magic-how-these-schools-are-teaching-ai-literacy/2025/10
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< 패사익 교육구의 한 초등학교 4학년 교실에서 AI 교육이 이뤄지고 있는 모습 >

출처: EducationWeek. (2025. 10. 20.) “‘It’s Not Magic’: How These Schools Are Teaching AI Literacy”

3) 캘리포니아주 로스알토스 교육구 사례
❍ 캘리포니아주 실리콘밸리 인근에 위치한 로스알토스(Los Altos) 교육구는 

고등학생을 대상으로 하는 ‘학내 AI 활용 가이드라인’ 초안 작성에 교사, 학부모 
뿐 아니라 학생들을 ‘테크 인턴’(Tech Interns) 자격으로 참여시켜 주목받고 
있음22)

- 이 교육구의 마운틴뷰 고등학교 학생들은 테크 인턴으로서 가이드라인 초안 작성에 
직접 참여하여 AI 교육의 효용성과 위험성을 검토하는 위크숍을 주도하고 있음. 
학생들이 과제 및 시험에서의 AI 활용 가능 범위, 출처 표기 의무, 표절 및 허위 
정보에 대한 대응법 등을 포함한 구체적 규정 문안들을 직접 제안

22) The Washington Post. (2025. 10. 5.) “This school district asked students to draft its AI policy” 
https://www.washingtonpost.com/technology/2025/10/05/school-ai-homework-teens/
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- 학생들의 직접 참여가 현실 감각 있는 규칙과 수용성 높은 정책 설계를 가능하게 할 
것으로 기대되어 긍정적 평가를 받고 있으며, 가이드라인 초안은 학생, 교사, 
행정가의 공동 검토를 거쳐 추후 정식 채택될 예정임 

- 이 사례는 AI 교육 정책을 추진함에 있어 ‘현장 중심의 AI 규칙 수립 모델’과 학생, 
교사, 행정가로 이루어진 정책 거버넌스를 기반으로 한 ‘참여형 AI 정책 설계’가 
중요함을 시사함 

< 로스알토스 교육구의 마운틴뷰 고등학교에서 테크 인턴들이 활약하는 모습 >

출처: The Washington Post. (2025. 10. 5.) “This school district asked students to draft its AI policy” 

2. 고등교육기관(대학교) 사례

1) 오하이오주립대 사례
❍ 오하이오주립대(Ohio State University, 이하 OSU)는 2025년 6월 전 학부생을 

대상으로 하는 AI 교육 의무화 계획을 발표, 전공을 불문하고 모든 학생이 기본 
소양으로서 ‘AI 유창성’(AI Fluency)을 갖출 수 있도록 교육 커리큘럼을 전면 
개편하겠다고 밝힘23)
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❍ AI 유창성 이니셔티브는 2025년 가을학기부터 단계적으로 시행되며, 이에 따라 
모든 학부생은 교양강좌를 포함한 다양한 강좌에서 AI 관련 교육을 받게 되고 
졸업 요건에도 AI 이해 및 적용 능력이 포함되게 됨
- 구체적으로, 모든 학부생은 필수 일반교양 과목인 ‘일반교양 입문 세미나’(General 

Education Launch Seminar)에서 생성형 AI의 기본 개념을 학습함 
- 신입생을 위한 필수 커리큘럼인 ‘성공적인 1학년을 위한 강의 시리즈’(First Year 

Success Series)에도 ‘생성형 AI 워크숍’ 강좌가 새롭게 추가되어 학생들이 AI 
도구와 응용 사례를 직접 체험할 수 있는 기회를 제공함

- 새롭게 개설되는 ‘생성형 AI의 이해와 활용’(Unlocking Generative AI) 강좌는 
전공을 불문하고 모든 학부생이 수강할 수 있으며, 이 강좌에서는  AI와의 효과적 
상호작용법, 창의적인 프롬프트 작성법, AI가 사회에 미치는 영향력 등에 대하여 
다룸

❍ 또한 AI 유창성 이니셔티브는 교수 및 강사진이 AI 도구와 응용 기술을 
혁신적으로 수업과 학습 환경에 통합할 수 있도록 강의 설계 및 개편에 필요한 
자원과 지원을 확대할 예정임
- 마이클 V. 드레이크 교수학습연구소로 하여금 AI 교육을 위한 재정 및 자문 지원을 

제공하는 전용 기금 ‘AI 활용 능력 구축을 위한 교수·학습 지원’(Teaching and 
Learning to Build AI Fluency Teaching Endorsement)을 신설토록 함

- 또한 소프트웨어 혁신센터(Center for Software Innovation) 등 학내 다양한 
기관들이 보유한 전문성을 활용하여 AI 교육이 다학제적, 대규모로 추진될 수 
있도록 체계적인 지원을 제공할 계획

23) OSU 웹사이트. (2025. 6. 4.) “Ohio State launches bold AI Fluency initiative to redefine learning and innovation” 
https://news.osu.edu/ohio-state-launches-bold-ai-fluency-initiative-to-redefine-learning-and-innovation/
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< 오하이오주립대의 AI 유창성 이니셔티브 웹사이트 >

출처: 오하이오주립대 AI 유창성 이니셔티브 웹사이트. (2025. 11. 8. 검색) https://oaa.osu.edu/ai-fluency 

❍ 한편, 학교 측은 2025년 11월에 향후 5년 동안 AI 분야 전문성을 가진 신규 
종신교원(tenure-track faculty) 100명을 채용하겠다는 계획을 추가로 밝힘24)

- 기초 AI, 응용 AI, 책임있는 AI 활용 및 사이버보안의 세 가지 부문에서 교수를 
채용할 계획이며, 신규 채용 교수진은 2026년 가을학기부터 각 학과에 합류할 예정임

❍ 교육계 전문가들과 현지 언론들은 OSU의 이러한 행보를 AI가 교양의 한 
축으로 편입하는, 새로운 교육 패러다임의 등장으로 평가하고 있으며 학생들의 
디지털 경쟁력을 높이고 산업 수요와 학문 융합 역량을 강화하는데 기여할 수 
있을 것으로 전망하고 있음25)26)

24) OSU 웹사이트. (2025. 11. 6.) “Ohio State to hire 100 new faculty with AI expertise” 
https://oaa.osu.edu/news/2025/11/06/ohio-state-hire-100-new-faculty-ai-expertise
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2) 캘리포니아주립대 사례
❍ 캘리포니아주립대(California State University, 이하 CSU) 시스템은 2025년 

2월 세계 유수의 테크 기업 및 개빈 뉴섬 캘리포니아 주지사 사무실과 함께 
공공-민간 협력 AI 이니셔티브를 출범했다고 발표함27)

- AI 이니셔티브에는 어도비(Adobe), 구글(Google), 아마존(Amazon), 
아이비엠(IBM), 인스트럭처(Instructure), 인텔(Intel), 링크드인(LinkedIn), 
엔비디아(NVIDIA), 오픈AI(OpenAI), 마이크로소프트(Microsoft) 등 10개 기업이 
참여

❍ 같은 날 CSU는 23개 캠퍼스 학생 46만 명과 교수 및 교직원 6만 3천 명 
모두에게 ChatGPT 접근권을 제공하는 1700만 달러(약 230억 원) 상당의 
계약을 오픈AI와 체결하였다고 밝힘 
- 주정부의 교육 예산 삭감 속에서도 학교 측은 코딩, 보고서 첨삭, 디지털 아트 등 

다양한 분야에서 AI가 실질적인 학습 도구가 될 수 있다는 기대에서 이 같은 결정을 
내린 것으로 알려짐

❍ 또한 ‘전국 최초의 AI 기반 대학 시스템’ 구축 전략을 세 가지로 제시함
- 첫째, AI 툴, 교육 프로그램 및 자격증 정보, CSU 자체 개발 솔루션 등을 모든 

학생, 교수, 직원에게 무료로 제공하는 전용 플랫폼 ‘AI 커먼즈 허브’(AI Commons 
Hub)을 운영하여 AI 역량 개발 환경을 조성함

- 둘째, AI 관련 교육·연구를 강화할 수 있도록 교수 및 강사진을 지원하고 협력하여 
AI 교육 혁신을 이룸

- 셋째, 학생들에게 AI 기술을 활용하는 기업에서의 견습 프로그램 (apprenticeship 
program)을 제공함으로써 취업 경쟁력을 높이고 AI 전문 인재를 양성함

25) The Guardian. (2025. 6. 9.) “Ohio State University says all students will be required to train in AI” 
https://www.theguardian.com/us-news/2025/jun/09/ohio-university-ai-training

26) 한국과학창의재단 (2025. 6. 24.) “美 오하이오주립대, 전 학부생 대상 AI 교육 의무화” 
https://www.kosac.re.kr/menus/248/boards/459/posts/41541?page=1&searchField=title&searchText=AI%20%EA%B5%90%EC%9C%A1 

27) CSU 웹사이트. (2025. 2. 4.) “CSU Announces Landmark Initiative to Become Nation’s First and Largest AI-Empowered University 
System” https://www.calstate.edu/csu-system/news/Pages/CSU-AI-Powered-Initiative.aspx
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< 캘리포니아주립대의 AI 커먼즈 허브 웹사이트 >

출처: 캘리포니아주립대 AI 커먼즈 허브 웹사이트. (2025. 11. 8. 검색) https://genai.calstate.edu/

❍ CSU는 2025년 4월 교수진을 대상으로 빠르게 변화하는 디지털 환경에서 
학생들이 성공할 수 있도록 준비시키는 전략을 세우는 제안서 공모전 ‘AI 교육 
혁신 챌린지’(Artificial Intelligence Educational Innovations Challenge, 
AIEIC)를 개최함. 750명 이상의 교수가 400건이 넘는 제안서를 제출했고,28) 
2026년 7월 이 중 63개 제안서를 선정하여 총 300만 달러(각각 3만~6만 
달러)의 연구 보조금을 지급함29)

-∆중등 교원 양성 프로그램의 7개 핵심 과목에 AI 윤리 교육을 통합시키는 방안을 
제안한 캘스테이트 몬터레이 베이 ∆원작을 바탕으로 AI와 함께 새로운 연극 작품을 

28) CSU 웹사이트. (2025. 5. 14.) “CSU Faculty Submit 400+ Proposals Showcasing AI-Driven Teaching Innovations” 
https://www.calstate.edu/csu-system/news/Pages/CSU-Launches-AI-Faculty-Challenge-to-Spark-Innovation-in-Teaching-and-Lea
rning.aspx

29) CSU 웹사이트. (2025. 7. 9.) “CSU Announces Winners of Artificial Intelligence Educational Innovations Challenge” 
https://www.calstate.edu/csu-system/news/Pages/AI-faculty-challenge-grants-2025.aspx
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창작해내는 연극 예술 아이디어를 제안한 스태니슬라우스 주립대 ∆과제, 평가, 
강의안 등에 AI를 융합하는 작업을 해야하는 교수들을 위한 연수 프로그램을 제안한 
CSU 도밍게즈 힐스 등이 수상자로 선정됨

❍ CSU는 2025년 7월을 ‘AI 축제의 달’(AI in July)로 정하여 학생, 교수, 
교직원을 대상으로 하는 무료 온라인 AI 학습 이벤트를 개최함. 7월 7일부터 
30일까지 매일 주요 연사 강연, 패널 토론, AI 프롬프트 챌린지, 캠퍼스 혁신 
사례 발표 등이 온라인으로 진행됨 

< AI in July 행사 홍보 포스터 >

출처: 캘리포니아주립대 AI in July 웹사이트. (2025. 11. 8. 검색) https://www.calstate.edu/impact-of-the-csu/technology/tech-connect

https://www.calstate.edu/impact-of-the-csu/technology/tech-connect
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제5장 결론 및 시사점

1. 사례조사 결과 요약
❍ 미국 연방 정부는 2025년 4월 23일 AI 교육을 K-12 전 교육과정에 

의무화하는 행정명령, ⌜AI 교육 강화를 위한 행정명령⌟(Advancing Artificial 
Intelligence Education for American Youth)을 발효하고 전담 태스크포스 
신설, 대통령 AI 챌린지 도입, 교사 연수 강화, 직업·대학 연계 AI 교육 확대 
등의 추진 계획을 발표
- 행정명령 발효 이후 교육부, 노동부, 국립과학재단 등 관계 정부 기관은 AI 교육 

보조금 지침, AI 관련 신규 연구사업 공모, AI 노동훈련 지침 등을 연이어 발표하며 
정책 집행을 본격화함

- 또한 구글, 마이크로소프트, 애플, 오픈AI 등 빅테크 기업들이 대규모 민관협력 AI 
교육 거버넌스에 참여하며 국가 전략사업으로 확장되는 분위기가 조성됨

❍ 2025년 10월 기준, 미국 내 33개 주와 푸에르토리코가 초·중·고 학교를 위한 
AI 교육 가이드라인 또는 정책을 공식적으로 마련하며 주 차원에서도 AI 교육 
체제 구축이 빠르게 확산되고 있음
- 이러한 흐름 속에서 테네시, 오하이오, 캘리포니아 등 일부 주는 한 단계 더 나아가 

각 교육구와 학교에 AI 교육 관련 자체 정책을 반드시 수립하도록 의무화하는 
법안까지 통과시켜, 국가 차원의 행정명령을 주 단위에서 구체적 실행 정책으로 
연결하는 선도적 역할을 하고 있는 것으로 평가되고 있음 

❍ 연방 및 주 정부 차원의 법·정책적 지원을 바탕으로, 초등부터 대학에 
이르기까지 각급 교육기관에서는 AI를 핵심 역량으로 체계적 도입하고 있음
- 초·중·고등학교에서는 AI의 기초 및 활용, 윤리 교육을 정규 교육과정에 편성하고 

있으며, 학생들이 직접 참여하여 AI 활용 규칙을 수립하는 참여형 정책 모델 ‘테크 
인턴’ 등의 제도를 운영 중
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- 대학의 경우, 전 학부생을 대상으로 AI 교육을 의무화하거나 빅테크 기업과 
협력하여 모든 학생 및 교직원에게 ChatGPT 프로그램을 무료 제공하는 등 AI 기반 
대학 시스템을 구축하는 중    

❍ 종합하면, 미국의 AI 교육 의무화는 유·청소년부터 성인에 이르기까지 전 
교육과정에 AI를 도입해 디지털 사고력과 윤리 교육을 포괄하는 전면적 교육 
혁신을 지향하고 있으며, 이는 AI 시대에 요구되는 국가 경쟁력 확보를 위한 
강력한 정책적 행보로 평가됨

❍ 다만, 최근 연방 교육부를 비롯한 주요 공공기관들에서 예산 축소와 인력 
감축이 진행되면서 AI 관련 정책의 실질적 실행 가능성과 안정적 재원 확보에 
대한 우려가 제기되고 있음. 이에 따라 AI 교육 의무화가 선언적 수준에 머물 
가능성, 지역간 교육 격차 심화 등 잠재적 문제점도 함께 지적되는 중
- 미국의 교육 전문지 에듀케이션 위크(Education Week)는 2025년 10월 20일자 

보도에서 AI 기술이 교육 현장에서 빠르게 확산되고 있지만 교육구 및 학교 
차원에서의 세부 정책과 교사 연수가 충분히 마련되지 않아 현장에서 혼선이 큰 
상태라고 전함30) 

2. 정책적 시사점 
❍ 미국의 AI 교육 의무화 추진 경험은 향후 국내 AI 교육 정책 설계에 유의미한 

참고점을 제공하고 있으며, 이를 토대로 도출할 수 있는 주요 정책적 시사점은 
다음과 같음

❍ 첫째, 초등학교 저학년부터 고등교육과 성인평생교육에 이르는 전 생애주기 
관점에서 AI 교육이 시행되어야 함
- 초등학교에서는 놀이와 체험 중심의 활동을 통해 AI에 대한 이해와 친숙도를 

높이고, 중·고등학교에서는 AI에 대한 이해 교육과 함께 수업 자료로 AI를 활용하여 
AI에 대한 기본 소양을 쌓는 기회를 제공할 필요가 있음

30) 에듀케이션위크(EducationWeek) (2025. 10. 20.) “How School Districts Are Crafting AI Policy on the Fly” 
https://www.edweek.org/technology/how-school-districts-are-crafting-ai-policy-on-the-fly/2025/10?
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-  대학교에서는 각 전공 분야에서 AI 융합 교육과정이 운영될 수 있도록 지원하고, 
AI 연구개발 인력을 충분히 양성할 수 있도록 정책적 지원이 필요함 

-  직장인, 성인학습자 등 누구나 본인에게 필요한 수준의 AI 교육을 받을 수 있도록 
다양한 방식의 평생·직업교육을 확대 추진해야 함 

❍ 둘째, AI 교육의 효과성을 높이기 위해서는 교원의 전문성을 강화할 수 있는 
지원 체계 구축이 요구됨
- 표준화된 AI 활용·윤리 교육 교사연수 프로그램을 마련함과 동시에, 학교 현장에서 

실질적으로 활용가능한 가이드라인 뿐 아니라 각종 지원을 체계적으로 제공해야 함
❍ 셋째, AI 교육 확대 과정에서 발생할 수 있는 지역 간·학교 간 격차를 완화하기 

위해 맞춤형 지원 전략이 필요함
- 지역별, 학교별 인프라와 인력 수준 차이를 고려한 지원 패키지 개발, 지역별 AI 

교육 허브 구축 등을 통해 교육 접근성의 형평성을 확보해야 함
❍ 넷째, AI 기술의 급속한 발전 속도를 고려할 때 민간 영역과의 협력 강화가 

중요할 것으로 사료됨
- 민간 기업, 연구기관 등과의 연계를 통해 최신 기술 동향을 교육 현장에 반영하고, 

AI 교육 프로그램의 실효성과 현장성을 높일 수 있는 산학 협력체계를 구축할 
필요가 있음

❍ 다섯째, AI 교육 정책의 지속가능성을 위해서는 안정적 재원 마련 전략이 
필수적일 것으로 보임
- 중장기적 관점에서 AI 교육을 위한 재정 로드맵을 수립하여 정책 추진의 안정성과 

실행력을 제고할 필요가 있음
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